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• Qualifizierte technische Ausbildung/Studium

• Mehrjährige Führungserfahrung im Bereich Food, Near Food/FMCG

• Fundierte Erfahrung im Bereich Projekt-/Investitionsmanagement/Capex

• Hands-on mit fachlicher Autorität, ausgeprägter sozialer Kompetenz und Erfahrung im Change-Management

• Fließende Englischkenntnisse zur sicheren Kommunikation innerhalb der europäischen Teams 

Ihr Profil

• Operative und disziplinarische Führung, Organisation und Motivation der Mitarbeitenden sowie stetige 

Weiterentwicklung von Team und Prozessen

• Planung, Überwachung und Reporting des CapEx-Budgets sowie relevanter Kennzahlen 

• Enge Zusammenarbeit mit dem europäischen Engineering bei der Planung und Umsetzung technischer Projekte u.a. 

im Bereich Automatisierung, Verfahrenstechnik, Prozessoptimierung und dem Anlagenbau 

• Sicherstellung der Einhaltung der Anforderungen und Gesetze aus Energie, Umwelt, Arbeitssicherheit und Gesundheit
• Zusammenarbeit mit den Schwesterwerken auf europäischer Ebene

Ihre Aufgaben

Unser Mandant gehört zu einer international führenden 
Unternehmensgruppe mit fast 20.000 Mitarbeitenden an 
weltweiten Standorten und ist geprägt durch eine offene, 
multinationale und wertschätzende Unternehmenskultur, faire 
Vergütungsmodelle und attraktive Benefits bis hin zur Unterstützung 
bei einem eventuellen Wohnortwechsel.

Für eine langfristig ausgelegte und verantwortungsvolle Führungsaufgabe in 
einem internationalen Umfeld besetzen wir die Position:

Technischer Leiter  (m/w/d)
Sen. Position / Vollzeit unbefristet / Food Convenience / NRW

TIME  FOR  A  CHANGE


