TIME FOR A CHANGE
I I

Ay

AFC Personalberatung

Als erfahrener Produktionsplaner oder produktionsaffiner Produktmanager suchen Sie einen
verantwortungsvollen nichsten Schritt? Sie verbinden Prozesskenntnisse aus der Produktion von FMCG
mit hoher Kundenorientierung? Dann suchen wir genau SIE als strategisches und kommunikatives
Bindeglied zwischen Produktion, Planung und Kunde fiir den Standort in NRW / GroBraum Ruhrgebiet.

Customer Planning & Capacity Information Manager
fiir die strategische Produktionsplanung & Kommunikation

IHRE AUFGABEN:

= |n enger Zusammenarbeit mit der lokalen
Produktionsplanung die strategische und
werkslibergreifende Planung von Mengen
und Kapazitaten sowie dabei
insbesondere die kontinuierliche
Kommunikation und Abstimmung mit dem
Kunden im Tagesgeschéft, bei Aktionen
oder Produktionsengpassen

= Reporting und Auswertung von Kenn-
zahlen zur standigen Prozessoptimierung

= Standortibergreifende Projektarbeit im
Bereich Supply Chain, Krisenmanagement
und Risikoanalyse

= Bericht an den Commercial Director

IHR PROFIL:

= Kaufmannische Ausbildung/Studium

= Fundierte Erfahrungin der
Produktionsplanung oder im
Produktmanagement FMCG, vor-
zugsweise Fleisch-Convenience oder
frische Lebensmittel

= Pragmatisch, aber strukturiert und
analytisch mit einem guten Blick fiir
Prozesse

= Ausgepragte Starke inder
Kommunikation mit Kunden

= Sehr gute Kenntnisse MS-Office und
ERP-Systemen, z.B. NAV

= Sicheres Englisch in Wort und Schrift

= Bereitschaft zu gelegentlichen
Dienstreisen

Auf Sie als Teamplayer wartet eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Stabsstelle in einem weltweit
fihrenden Unternehmen, das an mehreren Standorten in Deutschland und Europa innovative
Convenience Produkte entwickelt, herstellt und vertreibt. Eine hohe Mitarbeiterorientierung, exzellente
Sozial- und Nebenleistungen sowie langfristige Entwicklungsperspektiven erginzen das Angebot.

Gern steht Ihnen das Team der AFC flir erste Fragen zur Verfligung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Kindigungsfrist mit Bezug auf die Referenz 4730.
Selbstverstandlich garantieren wir absolute Vertraulichkeit im Umgang mit Ihren Daten.
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AFC Personalberatung GmbH = Dottendorfer Stral3e 82 = 53129 Bonn

+49 228 98 57 9-90 = bewerbung@afc.net = www.afc-personalberatung.net
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