TIME FOR A CHANGE m

| | AFC Personalberatung

Sie sind Recruiter mit Herzblut und finden fiir unsere Kunden die besten Kandidaten? Mit Fleif3, Verstand
und sympathischer Hartnackigkeit stellen Sie sich taglich neu der Herausforderung, im immer enger
werdenden Markt passgenaue Bewerber zu finden? Sie suchen eine Aufgabe mit Potential und
Perspektive?

Dann verstirken Sie doch unser Team im Recruiting, in dem als Bindeglied zwischen Mandanten, Berater
und Kandidat selbststindiges Arbeiten in einem modernen Arbeitsumfeld selbstverstandlich ist. Wir
suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fir den Standort Bonn SIE als engagierte(n)

RECRUITER

IHRE AUFGABEN: IHR PROFIL:

= Abgeschlossene Ausbildung,
idealerweise in Verbindung mit
einem Studium

= | ebens- und Berufserfahrung im
Bereich Personalwesen/Recruiting,
gerne auch aus der zweiten Reihe

= Sicherer Umgang mit den gangigen
Business-Netzwerken (Xing, linkedIn)
und MS-Office Tools

= Zuverlassig, kommunikativ,
freundlich und aufgeschlossen

= Kreativ, aber strukturiert

= Gute Englischkenntnisse von Vorteil

= Suche und Ansprache von geeigneten
Kandidaten fiir die laufenden Projekte
Uiber Business-Netzwerke, die
Direktansprache und unsere
Experten-Datenbank

= Fihrung und Steuerung des Identer-
Teams

= Gestaltung und Ausbau effektiver
Recruiting-Prozesse

= Key-User fiir die Datenbank-
organisation

= Auf- und Ausbau der Prasenzin
sozialen Netzwerken

Die AFC gilt seit Gber 40 Jahren als der bekannte Spezialist fiir die strategische Unternehmens- und
Personalberatung im Bereich der Erndhrungsindustrie. Wir bieten Ihnen einen sicheren und langfristig
ausgelegten sowie professionell ausgestatteten Arbeitsplatz, attraktive Rahmenbedingungen und nach
einer griindlichen Einarbeitung eine interessante und vielseitige Aufgabe, die Raum fiir Ihre persoénliche
Entwicklung lasst.

Interessiert? Gerne steht Ihnen Herr Dirk Bestek fiir erste Fragen vorab zur Verfiigung. Oder senden Sie
uns lhre Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Kiindigungsfrist. Selbstverstandlich
garantieren wir dabei absolute Diskretion und Vertraulichkeit im Umgang mit Ihren Daten.
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